
RUC:

INSTITUCIÓN:

 FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O RED SOCIAL:

ADJUNTAR DOCUMENTO OFICIAL DEL RUC:

FORMATO .jpge, .jpg, .png, .pdf

NOMBRES DEL REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

EMAIL DE NOTIFICACIÓN:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

TELÉFONO:

CELULAR:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

TELÉFONO:

EMAIL DE NOTIFICACIÓN:

CELULAR:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

TELÉFONO:

CELULAR:

CÉDULA DE CIUDADANÍA:

EMAIL DE NOTIFICACIÓN:

FECHA DE NACIMIENTO:

CONTRASEÑA:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

FUNCIÓN OBJETIVO

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector público y actores de la 

sociedad, el desarrollo

cantonal y formular los correspondientes planes de ordenamiento territorial, 

de manera articulada

b) Ejercer el control sobre el uso y ocupación del suelo en el cantón

c) Planificar, construir y mantener la vialidad urbana;

d) Prestar los servicios públicos de agua potable, alcantarillado, depuración 

de aguas residuales, manejo de desechos sólidos, actividades de 

saneamiento ambiental y aquellos que establezca la ley;

e) Crear, modificar, exonerar o suprimir mediante ordenanzas, tasas, tarifas 

y contribuciones especiales de mejoras;

f) Planificar, regular y controlar el tránsito y el transporte terrestre dentro de 

su circunscripción

cantonal;

g) Planificar, construir y mantener la infraestructura física y los 

equipamientos de los espacios

públicos destinados al desarrollo social, cultural y deportivo, de acuerdo con 

la ley. Previa

h) Preservar, mantener y difundir el patrimonio arquitectónico, cultural y 

natural del cantón y construir

los espacios públicos para estos fines;

NÚMERO DE UNIDADES

1

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

GOBIERNOS AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS MUNICIPALES

DATOS GENERALES

0560001190001

GAD MUNICPAL DE SIGCHOS

MUNICIPAL

gadmunicipal@gadmsigchos.gob.ec

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

ANTONIO HERRERA

gadmunicipal@gadmsigchos.gob.ec
32714242

https://www.gadmsigchos.gob.ec/

REPRESENTANTE LEGAL

OSCAR MONGE

ALCALDE

https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/1_RUC_GADMS.pdf

15 DE MAYO DE 2025

32714242

593 98 644 4926

COTOPAXI

SIGCHOS

SIGCHOS

CALLE RODRIGO ITURRALDE Y PASAJE 14 DE NOVIEMBRE

DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN

18/3/2026

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

31/12/2025

Byron Rene Caiza Coello

Analista de Sistemas

18/3/2026

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

1/1/2025

COMPETENCIAS Y FUNCIONES

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

TIPO 

COBERTURA

cantonal

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL

32714242

planificacion@gadmsigchos.gob.ec
99 831 5515

32714242

98 376 8312

0502419625

informatica@gadmsigchos.gob.ec
22 de marzo de 1979

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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COBERTURA GEOGRÁFICA (DE LA INSTITUCIÓN/ ENTIDAD 

UDAF Y DE CADA UNA DE SUS EOD)

no aplica

PORCENTAJE DE AVANCE ACUMULADO DE LA GESTIÓN 

DEL OBJETIVO

60%

80%

70%

80%

80%

80%

80%

70%

90%

80%

60%

80%

80%

80%

80%

60%

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE 

DESARROLLO DE SU TERRITORIO

TIPO DE COMPETENCIAS NO.META DESCRIPCIÓN DE LA META TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES CUMPLIDOS

1. Gestionar de manera adecuada los recursos de 

inversión y gasto corriente disponibles en la 

institución considerando su articulación con los 

diferentes niveles de gobierno y ejecutivo 

desconcentrado fomentando el desarrollo territorial 

EXCLUSIVA 110
ADMINISTRACIÓN 

GENERAL

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

100 89,1

NA

NA

4. Promover la conservación de recursos naturales en el marco de la legislación vigente NA

5. Fomentar la  gestión integral de riesgos para disminuir la vulnerabilidad de la ciudadanía frente a 

desastres originados por causas naturales, antrópicas o vinculadas con el cambio climático

NA

6. Implementar actividades de prevención, protección, socorro y extinción de incendios NA

7. Fortalecer el sistema de participación ciudadana y control social, como medida para promover la transparencia y corresponsabilidad del sector público NA

8. Planificar el desarrollo de los asentamientos humanos en el área urbana y rural del cantón respetando 

las vocaciones naturales del suelo, la factibilidad de cobertura de servicios básicos,equipamiento 

NA

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector público y actores de la 

sociedad, el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de 

ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificación nacional, 

regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupación 

del suelo urbano y rural, en el marco de la interculturalidad y 

plurinacionalidad y el respeto a la diversidad;

COMPETENCIAS

13. Impulsar la igualdad de derechos y desarrollo de proyectos de ayuda social con énfasis en los grupos de atención prioritaria y

población vulnerable

NA

NA

NA

NA

NA

NA

9. Planificar, construir, mantener y equipar los espacios públicos destinados al desarrollo social, cultural, 

deportivo,salud, educación en función de las competencias exclusivas y mediante gestión con las 
10. Fortalecer la conservación, difusión,  remodelación, recuperación del patrimonio cultural inmaterial, 

arquitectónico y natural del cantón, construyendo los espacios públicos para estos fines.
11. Implementar y mantener los servicios públicos de agua potable,alcantarillado, depuración de aguas 

residuales, manejo de desechos sólidos 
12. Atender las necesidades colectivas mediante la administración, equipamiento, mantenimiento, 

regulación de uso y ocupación de espacios de servicios públicos como: cementerios, plazas de mercado, 
13. Impulsar la igualdad de derechos y desarrollo de proyectos de ayuda social con énfasis en los grupos 

de atención prioritaria y
14. Mejorar la infraestructura vial urbana y la conectividad comunitaria e interparroquial en

coordinación con los organismos

competentes; garantizando la movilidad, el
15. Gestionar la cooperación internacional para el cumplimiento de competencias institucionales

16. Fomentar la participación activa de la ciudadanía en el proceso de seguridad, promoviendo la 

creación de redes de seguridad comunitaria, el fortalecimiento de la confianza en las autoridades y la 

15. Gestionar la cooperación internacional para el cumplimiento de competencias institucionales

16. Fomentar la participación activa de la ciudadanía en el proceso de seguridad, promoviendo la creación de redes de seguridad comunitaria, el fortalecimiento de la confianza en las autoridades y la colaboración con la policía en la prevención del delito.

1. Gestionar de manera adecuada los recursos de inversión y gasto corriente disponibles en la institución 

considerando su articulación con los diferentes niveles de gobierno y ejecutivo desconcentrado 

¿QUE NO SE AVANZÓ Y POR QUÉ?

NA

2. Apoyar las actividades económico productivas del cantón dentro de las competencias municipales como aporte a la seguridad y soberanía alimentaria. NA

3. Promover el desarrollo turístico del cantón NA

1. Gestionar de manera adecuada los recursos de inversión y gasto corriente disponibles en la institución considerando su articulación con los diferentes niveles de gobierno y ejecutivo desconcentrado fomentando el desarrollo territorial 

2. Apoyar las actividades económico productivas del cantón dentro de las competencias municipales como aporte a la seguridad y soberanía alimentaria.

3. Promover el desarrollo turístico del cantón

4. Promover la conservación de recursos naturales en el marco de la legislación vigente

5. Fomentar la  gestión integral de riesgos para disminuir la vulnerabilidad de la ciudadanía frente a desastres originados por causas naturales, antrópicas o vinculadas con el cambio climático

6. Implementar actividades de prevención, protección, socorro y extinción de incendios 

7. Fortalecer el sistema de participación ciudadana y control social, como medida para promover la transparencia y corresponsabilidad del sector público

8. Planificar el desarrollo de los asentamientos humanos en el área urbana y rural del cantón respetando las vocaciones naturales del suelo, la factibilidad de cobertura de servicios básicos,equipamiento urbano,social bajo los parámetros de un adecuado uso y gestión 

del suelo
9. Planificar, construir, mantener y equipar los espacios públicos destinados al desarrollo social, cultural, deportivo,salud, educación en función de las competencias exclusivas y mediante gestión con las entidades correspondientes

10. Fortalecer la conservación, difusión,  remodelación, recuperación del patrimonio cultural inmaterial, arquitectónico y natural del cantón, construyendo los espacios públicos para estos fines.

11. Implementar y mantener los servicios públicos de agua potable,alcantarillado, depuración de aguas residuales, manejo de desechos sólidos 

12. Atender las necesidades colectivas mediante la administración, equipamiento, mantenimiento, regulación de uso y ocupación de espacios de servicios públicos como: cementerios, plazas de mercado, camal,servicios de faenamiento

El resultado alcanzado 

aporta al Plan de 

Desarrollo mediante el 

fortalecimiento de la 

capacidad operativa e 

institucional del GAD 

Municipal. Al garantizar 

el pago oportuno del 

talento humano y la 

adquisición eficiente de 

bienes y servicios de 

consumo, se asegura la 

continuidad y 

sostenibilidad de los 

servicios públicos 

administrativos. Esto 

constituye la base 

INDICADOR DE LA META

META POA RESULTADOS DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

Se garantizó la continuidad 

operativa institucional 

mediante el cumplimiento 

de las obligaciones del 

gasto corriente, optimizando 

los recursos destinados a 

bienes y servicios de 

consumo, y asegurando el 

pago oportuno de la nómina 

del personal. El 

cumplimiento alcanzó el 

89.1% debido a saldos no 

devengados al cierre del 

período y ajustes de 

optimización interna, 

manteniendo la eficiencia 

administrativa sin afectar los 

DESCRIPCIÓN COMPETENCIAS

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN/ENTIDAD

no aplica

COBERTURA TERRITORIAL

14. Mejorar la infraestructura vial urbana y la conectividad comunitaria e interparroquial en coordinación con los organismos competentes; garantizando la movilidad, el transporte, la seguridad vial y el acceso a la comunicación

DESCRIPCIÓN DE CÓMO APORTA EL 
RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO 

DEL PLAN DE DESARROLLO?

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL - PDOT

PLANIFICACIÓN Y EJECUCIÓN

EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA

REPORTE DE AVANCE RESPECTO A LOS OBJETIVOS  DEL PDOT INGRESADOS 

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO  Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

 DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL



1. Gestionar de manera adecuada los recursos de 

inversión y gasto corriente disponibles en la 

institución considerando su articulación con los 

diferentes niveles de gobierno y ejecutivo 

desconcentrado fomentando el desarrollo territorial 

EXCLUSIVA 120
ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERA

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

100 79,33

1. Gestionar de manera adecuada los recursos de 

inversión y gasto corriente disponibles en la 

institución considerando su articulación con los 

diferentes niveles de gobierno y ejecutivo 

desconcentrado fomentando el desarrollo territorial 

EXCLUSIVA 140
REGISTRO DE DATOS 

PÚBLICOS

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

100 96,64

1. Gestionar de manera adecuada los recursos de 

inversión y gasto corriente disponibles en la 

institución considerando su articulación con los 

diferentes niveles de gobierno y ejecutivo 

desconcentrado fomentando el desarrollo territorial 

EXCLUSIVA 150

ADMINISTRACIÓN DE 

RECURSOS Y 

DESARROLLO 

ORGANIZACIONAL

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

100 84,78

1. Gestionar de manera adecuada los recursos de 

inversión y gasto corriente disponibles en la 

institución considerando su articulación con los 

diferentes niveles de gobierno y ejecutivo 

desconcentrado fomentando el desarrollo territorial 

EXCLUSIVA 160 COMUNICACIÓN SOCIAL

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

100 94,73

1. Gestionar de manera adecuada los recursos de 

inversión y gasto corriente disponibles en la 

institución considerando su articulación con los 

diferentes niveles de gobierno y ejecutivo 

desconcentrado fomentando el desarrollo territorial 

EXCLUSIVA 170 CUERPO DE BOMBEROS

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

100 37,24

1. Gestionar de manera adecuada los recursos de 

inversión y gasto corriente disponibles en la 

institución considerando su articulación con los 

diferentes niveles de gobierno y ejecutivo 

desconcentrado fomentando el desarrollo territorial 

EXCLUSIVA 180
JUNTA PROTECTORA DE 

DERECHOS

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

100 96,4

12. Atender las necesidades colectivas mediante la 

administración, equipamiento, mantenimiento, 
EXCLUSIVA 190

GESTIÓN DE SERVICIOS 

PÚBLICOS

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 
100 90,23

1. Gestionar de manera adecuada los recursos de 

inversión y gasto corriente disponibles en la 

institución considerando su articulación con los 

diferentes niveles de gobierno y ejecutivo 

desconcentrado fomentando el desarrollo territorial 

EXCLUSIVA 230
GESTIÓN DE 

DESARROLLO HUMANO

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

100 20,33

13. Impulsar la igualdad de derechos y desarrollo de 

proyectos de ayuda social con énfasis en los grupos 
EXCLUSIVA 230.1

PROYECTO DE 

DESARROLLO INFANTIL

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 
100 72,52

13. Impulsar la igualdad de derechos y desarrollo de 

proyectos de ayuda social con énfasis en los grupos 
EXCLUSIVA 230.2

PROYECTO DE 

DISCAPACIDADES

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 
100 7,09

13. Impulsar la igualdad de derechos y desarrollo de 

proyectos de ayuda social con énfasis en los grupos 
EXCLUSIVA 230.3

PROYECTO DE 

GERONTOLOGÍA 

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 
100 0

13. Impulsar la igualdad de derechos y desarrollo de 

proyectos de ayuda social con énfasis en los grupos 
EXCLUSIVA 230.4

PROYECTO DE 

GERONTOLOGÍA 

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 
100 79,16

1. Gestionar de manera adecuada los recursos de 

inversión y gasto corriente disponibles en la 

institución considerando su articulación con los 

diferentes niveles de gobierno y ejecutivo 

desconcentrado fomentando el desarrollo territorial 

EXCLUSIVA 240
GESTIÓN DE CONTROL 

MUNICIPAL

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

100 92,11

1. Gestionar de manera adecuada los recursos de 

inversión y gasto corriente disponibles en la 

institución considerando su articulación con los 

diferentes niveles de gobierno y ejecutivo 

desconcentrado fomentando el desarrollo territorial 

EXCLUSIVA 310
PLANIFICACIÓN 

TERRITORIAL

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

100 93,01

11. Implementar y mantener los servicios públicos de 

agua potable,alcantarillado, depuración de aguas 

residuales, manejo de desechos sólidos 

EXCLUSIVA 320
GESTIÓN DE RESIDUOS 

SOLIDOS

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

100 86,82

11. Implementar y mantener los servicios públicos de 

agua potable,alcantarillado, depuración de aguas 

residuales, manejo de desechos sólidos 

EXCLUSIVA 330 AGUA POTABLE

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

100 76,99

1. Gestionar de manera adecuada los recursos de 

inversión y gasto corriente disponibles en la 

institución considerando su articulación con los 

diferentes niveles de gobierno y ejecutivo 

desconcentrado fomentando el desarrollo territorial 

EXCLUSIVA 340 CAMAL

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

100 55,04

11. Implementar y mantener los servicios públicos de 

agua potable,alcantarillado, depuración de aguas 

residuales, manejo de desechos sólidos 

EXCLUSIVA 350 ALCANTARILLADO

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

100 28,3

1. Gestionar de manera adecuada los recursos de 

inversión y gasto corriente disponibles en la 

institución considerando su articulación con los 

diferentes niveles de gobierno y ejecutivo 

desconcentrado fomentando el desarrollo territorial 

EXCLUSIVA 360 OBRAS PÚBLICAS

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

100 44,87

1. Gestionar de manera adecuada los recursos de 

inversión y gasto corriente disponibles en la 

institución considerando su articulación con los 

diferentes niveles de gobierno y ejecutivo 

desconcentrado fomentando el desarrollo territorial 

EXCLUSIVA 360.1 FÁBRICA DE ADOQUINES

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

100 39,6

4. Promover la conservación de recursos naturales 

en el marco de la legislación vigente
EXCLUSIVA 370 AMBIENTE

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 
100 16,59

ESTADO DE OBRAS

VALOR ESTADO ACTUAL OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

Se gestionó el presupuesto 

asignado para ejecutar 

intervenciones prioritarias y 

Se ejecutaron 

intervenciones planificadas 

y emergentes para el 

mantenimiento técnico de la 

Se gestionaron los recursos 

presupuestarios destinados 

a mantener la capacidad 

operativa y técnica de la 

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector público y actores de la 

Se garantizó la continuidad 

operativa institucional 

mediante el cumplimiento 

de las obligaciones del 

gasto corriente, optimizando 

los recursos destinados a 

bienes y servicios de 

consumo, y asegurando el 

pago oportuno de la nómina 

del personal. El 

cumplimiento alcanzó el 

79,33% debido a saldos no 

devengados al cierre del 

período y ajustes de 

Se garantizó la continuidad 

operativa institucional 

mediante el cumplimiento 

de las obligaciones del 

Se garantizó la continuidad 

operativa institucional 

mediante el cumplimiento 

de las obligaciones del 

Se garantizó la continuidad 

operativa institucional 

mediante el cumplimiento 

de las obligaciones del 

Se gestionaron las 

transferencias y 

asignaciones destinadas al 

gasto corriente para el 

Se garantizó la continuidad 

operativa institucional 

mediante el cumplimiento 

de las obligaciones del 

Se garantizó la continuidad 

Se gestionaron los recursos 

de inversión destinados a 

los proyectos y programas 

de desarrollo humano, 

Se gestionaron los recursos 

Se gestionaron los recursos 

NO APLICA

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector público y actores de la 

sociedad, el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de 

ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificación nacional, 

regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupación 

del suelo urbano y rural, en el marco de la interculturalidad y 

plurinacionalidad y el respeto a la diversidad;

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector público y actores de la 

sociedad, el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de 

ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificación nacional, 

regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupación 

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector público y actores de la 

sociedad, el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de 

ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificación nacional, 

regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupación 

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector público y actores de la 

sociedad, el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de 

ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificación nacional, 

regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupación 

m) Gestionar los servicios de prevención, protección, socorro y extinción de 

incendios; y,

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector público y actores de la 

sociedad, el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de 

ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificación nacional, 

regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupación 

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector público y actores de la 

Se gestionaron de manera 

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector público y actores de la 

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector público y actores de la 

sociedad, el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de 

ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificación nacional, 

regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupación 

b) Ejercer el control sobre el uso y ocupación del suelo en el cantón;

d) Prestar los servicios públicos de agua potable, alcantarillado, 

depuración de aguas residuales, manejo de desechos sólidos, actividades 

de saneamiento ambiental y aquellos que establezca la ley;

d) Prestar los servicios públicos de agua potable, alcantarillado, 

depuración de aguas residuales, manejo de desechos sólidos, actividades 

de saneamiento ambiental y aquellos que establezca la ley;

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector público y actores de la 

sociedad, el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de 

ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificación nacional, 

regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupación 

d) Prestar los servicios públicos de agua potable, alcantarillado, 

depuración de aguas residuales, manejo de desechos sólidos, actividades 

de saneamiento ambiental y aquellos que establezca la ley;

g) Planificar, construir y mantener la infraestructura física y los 

equipamientos de los espacios públicos destinados al desarrollo social, 

cultural y deportivo, de acuerdo con la ley. Previa autorización del ente 

rector de la política pública, a través de convenio, los gobiernos autónomos 

Se gestionaron los recursos 

Se garantizó la continuidad 

operativa institucional 

mediante el cumplimiento 

de las obligaciones del 

Se ejecutaron de manera 

óptima los recursos de 

inversión asignados para el 

ordenamiento y control del 

Se ejecutaron de manera 

efectiva los recursos de 

inversión destinados a la 

Se ejecutaron los recursos 

de inversión planificados 

para el sistema de agua 

Se ejecutaron los recursos 

de gasto corriente 

destinados a la operación 

del Camal Municipal, 

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector público y actores de la 

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector público y actores de la 

sociedad, el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de 

ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificación nacional, 

regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupación 

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector público y actores de la 

El resultado alcanzado 

El resultado alcanzado 

aporta al Plan de 

Desarrollo al asegurar la 

sostenibilidad económica 

y el estricto control 

presupuestario de la 

institución. A través de la 

gestión de la Dirección 

Financiera, se garantiza 

la correcta 

administración de los 

recursos, el 

cumplimiento de las 

obligaciones fiscales y la 

El excelente resultado 

alcanzado aporta de 

manera directa al 

componente Político-

El resultado alcanzado 

aporta directamente al 

componente Político-

Institucional del Plan de 

El resultado alcanzado 

aporta de manera directa 

al componente Político-

Institucional del Plan de 

Aporta al Plan de 

Desarrollo a través del 

fortalecimiento 

institucional de los 

El resultado alcanzado 

aporta directamente al 

componente 

Sociocultural del Plan de 

El excelente resultado 

El resultado alcanzado 

aporta al componente 

Sociocultural del Plan de 

Desarrollo, al sentar las 

El resultado alcanzado 

El resultado alcanzado 

NO APLICA

El resultado alcanzado 

El excelente resultado 

alcanzado aporta de 

manera directa al 

componente de 

El excelente resultado 

alcanzado aporta de 

manera directa al eje 

estructural de 

El resultado alcanzado 

aporta directamente al 

componente Biofísico y 

El resultado alcanzado 

aporta directamente al 

componente de 

El resultado alcanzado 

aporta directamente al 

componente Económico-

Productivo y de Salud 

El resultado alcanzado 

aporta directamente al 

componente de 

El resultado alcanzado 

aporta directamente al 

componente de 

Asentamientos 

El resultado alcanzado 

aporta de manera directa 

al componente de 

Asentamientos Humanos 

DESCRIPCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS

c) Planificar, construir y mantener la vialidad urbana;

d) Prestar los servicios públicos de agua potable, alcantarillado, 
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DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS RELACIONADOS 

CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

DESCRIBA LOS RESULTADOS 

ALCANZADOS

Proteccion de microcuencas y vertientes. Reforestacion de estos espacios 

con especies nativas 

Forestacion de areas verdes de la ciudad 

con participacion de estudiantes

Ejecucion de eventos de información y capacitación para conocer y afrontar 

los riesgos naturales.
COE cantonal activo 

Internet e insumos para las Unidades Educativas del cantón

Apoyar la participación de niños, niñas, 

jóvenes, en espacios amigables, en donde 

tecnología e innovación, ciencia, arte y 

Potencializar e incrementar los servicos de atencion a la poblacion 

vulnerable del cantón.

Ampliar la cobertura de atención a la 

población vulnerable a traves de la 

ampliación de convenios con el MDH

Incremento de hogares con servicios de agua potable, área urbana y rural

Dotar y fortalecer los servicios públicos de 

alcantarillado, agua potable, aguas 

residuales, desechos sólidos y saneamiento 

ambiental relacionado, en la ciudad y 

parroquias.

60
Promover y ejecutar acciones para la protección de los recursos hídricos y conservación de la vegetación 

y suelos

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

80

20

50

 Apoyar la participación de niños, niñas, jóvenes, en espacios amigables, en donde tecnología e 

innovación, ciencia, arte y cultura y emprendimientos les sean accesibles.

10Impulsar una gestión integral de riesgos frente al cambio climático y riesgos naturales

PORCENTAJE DE AVANCEDESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

Ampliar la cobertura de atención a la población vulnerable a traves de la ampliación de convenios con el 

MIES, MSP y el Programa de combate a la desnutrición crónica infantil.

Dotar y fortalecer los servicios públicos de alcantarillado, agua potable, aguas residuales, desechos 

sólidos y saneamiento ambiental relacionado, en la ciudad y parroquias.

CONSTRUCCION DE LA CUBIERTA EN LA UNIDAD EDUCATIVA MARIANO MONTES 

DE LA COMUNIDAD DE GUANTUALO, PARROQUIA ISINLIVI, CANTON SIGHCHOS

CONSTRUCCION DE CUBIERTA METALICA EN LA COMUNIDAD DE TILINCHE, 

PARROQUIA CHUGCHILAN, CANTON SIGCHOS

CONSTRUCCION DE CUBIERTA EN LA ESCUELA HERNAN CORTEZ DE LA

COMUNIDAD DEL TRIUNFO CHICO PARROQUIA SIGCHOS, CANTON SIGCHOS

CONSTRUCCION DE LA CASA COCINA COMEDOR COMUNIDAD LA MOYA DE LA 

PARROQUIA CHUGCHILaN, CANTON SIGCHOS

CONSTRUCCION DE CUBIERTA EN LA COMUNIDAD DE MORETA PARROQUIA 

CHUGCHILAN, CANTON SIGCHOS

CONSTRUCCION DE CUBIERTA EN LA COMUNIDAD MIRADOR DE ASA CRUZ,

PARROQUIA CHUGCHILAN, CANTON SIGCHOS

CONSTRUCCION DE CUBIERTA EN LA UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA 

INTERCULTURAL BILINGE TUPAC YUPANQUI, EN LA COMUNIDAD DE CHINALO 

ALTO, PARROQUIA CHUGCHILAN CANTON SIGCHOS

CONSTRUCCION DE CUBIERTA EN LA COMUNA MIRAFLORES DEL VALLE,

PARROQUIA SIGCHOS CANTON SIGCHOS

CONSTRUCCION DE CUBIERTA METALICA PATIO COMUNIDAD SAN MIGUEL DE 

PILAPUCHIN, PARROQUIA CHUGCHILAN, CANTON SIGCHOS

CONSTRUCCION DE BATERIAS SANITARIAS PARA LA UNIDAD EDUCATIVA ISINLIVI

MEJORAMIENTO CON CAPA ASFALTICA DE LA ViA YALO TAGNA-GUACUSIG

MANTENIMIENTO DE BIENES MUNICIPALES PARROQUIA SIGCHOS CANTON 

SIGCHOS

CONSTRUCCION DE CUBIERTA COMUNIDAD DE YUGSIALO DE LA PARROQUIA 

ISINLIVI CANTON SIGCHOS

CONSTRUCCION DE LA CUBIERTA Y BATERIA SANITARIA EN LA ESCUELA DE 

EDUCACION BASICA MARIA OLIMPIA GALLARDO VARGAS, DE LA COMUNIDAD DE 

YANAYACU BAJO, PARROQUIA CHUGCHILAN, CANTON SIGCHOS
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https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=-HfvNrZsBxE5y3PXzh1IS25oFG7677_gKbXAUUAEfIY,
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TIPO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

 - PROGRAMA 

                                               428.005,51                                                        381.354,46 

 - PROGRAMA 

                                               270.423,81                                                        214.520,53 

 - PROGRAMA 

                                                 78.511,68                                                          75.871,67 

 - PROGRAMA 

                                               433.304,11                                                        367.349,73 

 - PROGRAMA 

                                                 44.281,74                                                          41.947,24 

 - PROGRAMA 

                                               435.442,66                                                        162.164,15 

 - PROGRAMA 

                                                 73.374,46                                                          70.733,15 

 - PROGRAMA 

                                                 85.042,50                                                          76.735,77 

 - PROGRAMA 

                                                 23.655,95                                                          21.789,83 

 - PROGRAMA 

                                               125.791,74                                                          69.238,58 

 - PROGRAMA 

                                            2.508.015,89                                                        509.917,34 

 - SUB PROGRAMA 

                                                 76.481,70                                                          55.462,86 

 - SUB PROGRAMA 

                                                 23.023,22                                                             1.632,30 

 - SUB PROGRAMA 

                                                    1.453,54                                                                         -   

 - SUB PROGRAMA 

                                                 35.283,03                                                          27.931,30 

 - PROGRAMA 

                                               293.275,09                                                        272.767,80 

 - PROGRAMA 

                                               297.728,22                                                        258.490,78 

 - PROGRAMA 

                                               581.015,34                                                        447.339,36 

 - PROGRAMA 

                                               987.345,92                                                        279.379,29 

 - PROGRAMA 

                                            5.696.331,07                                                     2.555.810,91 

 - SUB PROGRAMA 

                                               162.664,83                                                          64.416,94 

DESCRIPCIÓN

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

https://gadmsigchos.gob.ec/Re

ndicionCuentas2025/3_EJECUC

ION_PRESUPUESTARIA.pdf

PROYECTO DE GERONTOLOGÍA ATENCIÓN DIURNO

FÁBRICA DE ADOQUINES

ADMINISTRACIÓN GENERAL

ADMINISTRACIÓN FINANCIERA

REGISTRO DE DATOS PÚBLICOS

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

COMUNICACIÓN SOCIAL

CUERPO DE BOMBEROS

JUNTA PROTECTORA DE DERECHOS

GESTIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

GESTIÓN DE CONTROL MUNICIPAL

CAMAL

GESTIÓN DE DESARROLLO HUMANO

PROYECTO DE DESARROLLO INFANTIL

PROYECTO DE GERONTOLOGÍA ATENCIÓN DOMICILIARIA

PLANIFICACIÓN TERRITORIAL

GESTIÓN DE RESIDUOS SOLIDOS

AGUA POTABLE

ALCANTARILLADO

OBRAS PÚBLICAS

PROYECTO DE DISCAPACIDADES
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 - PROGRAMA 

                                                 38.299,70                                                             6.354,05 

TOTAL DE PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL CODIFICADO
GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 

EJECUTADO
% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

                                       12.698.751,71                                        1.997.834,16                                                                    1.481.705,11                 10.700.917,55                       4.479.502,93 46,94%

PONGA SI O NO

SI

“¿HASTA QUE FECHA SE 

PRESENTÓ EL ANTEPROYECTO 

DEL PRESUPUESTO 

PARTICIPATIVO AL LEGISLATIVO 

DEL GAD?:

UNA VEZ QUE EL LEGISLATIVO 

APROBÓ EL ANTEPROYECTO DEL 

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO SE 

DIÓ A CONOCER A LA CIUDADANÍA

A TRAVÉS DE QUÉ 

MEDIO

20 DE OCTUBRE DE 2025 SI
PAGINA WEB 

INSTITUCIONAL

MONTO PLANIFICADO MONTO EJECUTADO

% DE AVANCE DE LA 

IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROGRAMA/PROYECTO

OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

0 0 0 NA NA

1-25

26-50

51-75

76-100

SE ASIGNÓ UN PORCENTAJE DE LOS 

INGRESOS NO TRIBUTAIOS DEL GAD A 

LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA 

INDIQUE EL % DEL PRESUPUESTO 

TOTAL
IDENTIFIQUE A QUE GRUPO DE ATENCIÓN PRIORITARIA

QUE PORCENTAJE SE ASIGNÓ 

A LOS DISTINTOS GRUPOS

-Personas adultas Mayores 

0,96

- Niñas, niños y adolecentes 

- Jóvenes 

8,49

- Personas con Discapacidad 
0,55

PONGA SI O NO

NO

NO

NO

NO

DELEGADOS INSTITUCIONES DEL ESTADO DELEGADOS DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

SI

ALCALDE DE SIGCHOS

-CONCEJAL DE SIGCHOS

-DISTRITO DE EDUCACIÓN Y DEPORTE

-COORDINACIÓN MDH

-DISTRITO DE SALUD                                                                                                                                                                                                                                                  

GAD ISINLIVÍ

EQUIDAD DE GENERO: MARTHA PAREDES

COMUNDADES INDÍGENAS: MERY CHUGCHILÁN

DISCAPACIDAD: PATRICIA LEÓN

ADULTOS MAYORES: JOSE USUÑO

EL CANTÓN CUENTA CON UNA AGENDA 

CANTONAL PARA LA IGUALDAD DE DERECHOS

LA AGENDA SE INCORPORÓ AL PLAN DE 

DESARROLLO ORDENAMIENTO TERRITORIAL
LA AGENDA FUE ACTUALIZADA EN LOS ÚLTIMOS 3 AÑOS CUENTA CON: PONGA SI O NO

SE ELABORÓ CON LA PARTICIPACIÓN 

DE:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Diagnóstico de brechas de desigualdad de 

género:
NA ORGANIZACIONES MUJERES

https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCu

https://gadmsigchos.gob.ec

/RendicionCuentas2025/PR

ESUPUESTOS_PARTICIPATIV

OS.pdf

EL ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO PARTCIPATIVO SE DIO A CONOCER A LA CIUDADANÍA DEL 20 AL 30 DE OCTUBRE

SI                                                                                                                                                                                                                       723.870,91 

CON QUÉ ACTOR SE REALIZÓ

asamblea del sistema de participación ciudadana

DETALLE DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO:

FASES DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD:

NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES NA

NA

EL CANTÓN CUENTA CON UN CONSEJO 

CANTONAL DE PROTECCIÓN DE 

DERECHOS: 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA: PRESUPUESTO

NA
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES NA

NA NA

NA

ESTÁ CONSTITUIDO PARITARIAMENTE:

https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/GENER

O_GESTION_TERRITORIAL.pdf

NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

GÉNERO - GESTION TERRITORIAL

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS
EXPLIQUE CÓMO APORTA EL 

RESULTADO AL 
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES NA NA NA

NA

SI

CUENTA CON PRESUESTO PARTICIPATIVO TOTAL DE PRESUPUESTO DE LA INSTITUCIÓN

NA
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA

FASES DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO CON QUÉ ACTOR SE REAIZÓ
SE DISCUTIÓ DESDE: (SE REFIERE A LA ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL CON LA POBLACIÓN)

PARA LA ELABORACIÓN DE LOS PROGRAMAS, SUBPROGRAMAS Y 

PROYECTOS SE INCORPORÓ LA PRIORIZACIÓN DE LA INVERSIÓN 

QUE REALIZÓ LA POBLACIÓN DEL TERRITORIO

NA

COMUNIDADES SI

NA

PRESUPUESTO TOTAL ASIGNADO AL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS
MEDIOS DE VERIFICACIÓN (ACTO NORMATIVO 

DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO)

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

                                                                                                                                                                                                         12.698.751,71 

DESCRIBA LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS GENERADOS A PARTIR DE LA 

PRIORIZACIÓN PARTICIPATIVA DE LA INVERSIÓN

SE REALIZÓ LA DEFINICIÓN PARTICIPATIVA DE PRIORIDADES DE INVERSIÓN DEL AÑO SIGUIENTE: ASAMBLEA CIUDADANA

NO

https://gadmsigchos.gob.ec/Re

ndicionCuentas2025/3_EJECUC

ION_PRESUPUESTARIA.pdf

SI

AMBIENTE

10

https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/3_EJECUCION_PRESUPUESTARIA.pdf
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Priorización de la problemática NA GRUPOS LGBTI+

Propuestas (políticas, planes, programas, 

proyectos, servicios, ordenanzas y estrategias)
NA INSTITUCIONES GARANTES DE DERECHOS

Modelo de gestión presentes en el PDOT NA  ONG

BENEFICIARIOS DIRECTOS NÚMERO: LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN:

Número de mujeres que son beneficiarias directos 

de políticas, planes, programas, proyectos, servicios, 

ordenanzas y estrategias ejecutados por el GAD 

cantonal enfocados en el marco de la Agenda 

Cantonal para la Igualdad de derechos y el PDOT.

Número de mujeres NA

Número de personas grupo LGBTI+ que son 

beneficiarias/os directos de políticas, planes, 

programas, proyectos, servicios, ordenanzas y 

estrategias ejecutados por el GAD cantonal 

enfocados en el marco de la Agenda Cantonal para 

la Igualdad de derechos y el PDOT.

Número de personas grupo LGBTI+ NA

BRECHAS DE DESIGUALDAD

NÚMERO DE POLÍTICAS, ESTRATEGIAS, 

PROGRAMAS, PROYECTOS, ACCIONES Y 

SERVICIOS DE LA AGENDA CANTONAL PARA 

LA IGUALDAD DE DERECHOS PARA EL CIERRE 

DE LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE 

GÉNERO INCLUIDOS EN EL PDOT

DESCRIBA LAS POLÍTICAS, ESTRATEGIAS, 

PROGRAMAS, PROYECTOS, ACCIONES Y 

SERVICIOS DE LA AGENDA CANTONAL PARA 

LA IGUALDAD DE DERECHOS PARA EL 

CIERRE DE LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD 

DE GÉNERO INCLUIDOS EN EL PDOT

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN:

NA NA NA

EL GAD TIENE UN PLAN DE 

TRANSVERSALIZACIÓN DEL ENFOQUE DE 

GÉNERO EN SU GESTIÓN INTERNA PARA 

TRANSVERSALIZAR EL ENFOQUE DE GÉNERO 

EN EL SECTOR PÚBLICO

CUENTA CON INDICADORES BÁSICOS 

ESTABLECIDOS POR EL MINISTERIO DE 

TRABAJO.

SE CONSTRUYÓ DE FORMA PARTICIPATIVA. LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN:

NO NO NO NA

PREGUNTA RESPUESTA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN:

EL GAD CUENTA CON UNA POLÍTICA, NORMA O 

PROTOCOLO QUE PROMUEVA EL USO DE 

ACCIONES AFIRMATIVAS EN LOS PROCESOS 

DE SELECCIÓN DE PERSONAL DEL GAD Y SUS 

INSTITUCIONES:

NO NA

No. DE MUJERES QUE INGRESARON AL GAD Y 

SUS INSTITUCIONES EN EL ÚLTIMO AÑO POR 

MEDIDAS DE ACCIONES AFIRMATIVAS 

IMPLEMENTADAS PARA SU ACCESO 

IGUALITARIO:

NO NA

NÚMERO DE PERSONAS LGBTI+ QUE 

INGRESARON AL GAD Y SUS INSTITTUCIONES 

EN EL ÚLTIMO AÑO POR MEDIDAS DE 

ACCIONES AFIRMATIVAS IMPLEMENTADAS 

PARA SU ACCESO IGUALITARIO

NO NA

PREGUNTA NÚMERO PREGUNTA NÚMERO PORCENTAJE: LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN:

NÚMERO DE MUJERES QUE OCUPAN CARGOS 

DIRECTIVOS EN EL GAD Y SUS INSTITUCIONES 

(NIVEL JERÁRQUICO SUPERIOR) 1
14,29

NÚMERO DE PERSONAS LGBTI+ SERVIDORAS 

EN LA NÓMINA DEL GAD Y SUS INSTITUCIONES: 0 0
NÚMERO DE MUJERES SERVIDORAS EN LA 

NÓMINA DEL GAD Y SUS INSTITUCIONES:
31 20,39

NÚMERO DE PERSONAS LGBTI+ SERVIDORAS 

EN LA NÓMINA DEL GAD Y SUS 

INSTITTUCIONES:
0 0

NÚMERO DE SERVIDORES/AS DEL GAD Y SUS 

INSTITUCIONES CAPACITADAS Y 

SENSIBILIZADAS INTERNAMENTE SOBRE LOS 

DERECHOS HUMANOS DE MUJERES Y 

POBLACIÓN LGBTI+ EN EL AÑO DEL CUAL 

RINDE CUENTAS DE ACUERDO CON LA NORMA 

TÉCNICA PARA TRANSVERSALIZAR EL 

ENFOQUE DE GÉNERO (REGISTRO OFICIAL NO. 

625 DE 20-08-2024). 0 0

¿EL PRESUPUESTO DEL GAD APLICA EL 

CATÁLOGO DEL MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 

FINANZAS PARA LA IDENTIFICACIÓN DEL 

GASTO CON ENFOQUE DE GÉNERO?

CATEGORÍA DEL CLASIFICADOR DE GASTO 

DE GÉNERO

IDENTIFIQUE EL MONTO PRESUPUESTO CODIFICADO (POR CADA 

CATEGORÍA)

IDENTIFIQUE EL MONTO 

PRESUPUESTO 

DEVENGADO/EJECUTADO (POR 

CADA CATEGORÍA)

PORCENTAJE DE EJECUCIÒN 

PRESUPUESTARIA (CALCULA EL 

SISTEMA)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NORMA O PROTOCOLO QUE PROMUEVA EL USO DE ACCIONES AFIRMATIVAS

NO NA

GESTIÓN INTERNA DEL GAD

ACCIONES AFIRMATIVAS IMPLEMENTADAS PARA SU ACCESO IGUALITARIO

TOTAL DE CARGOS DIRECTIVOS EXISTENTES 

EN EL GAD Y SUS INSTITUCIONES (NIVEL 

JERÁRQUICO SUPERIOR)

NO NO

7

152

https://gadmsigchos.gob.ec/Rend

icionCuentas2025/ACCIONES_AFI

RMATIVAS_IMPLEMENTADAS_PA

RA_SU_ACCESO_IGUALITARIO.pdfTOTAL DE SERVIDORES/AS EN LA NÓMINA DEL 

GAD Y SUS INSTITUCIONES

PRESUPUESTO PARA EL CUMPLIMIENTO DE DERECHOS DE MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+

PLAN DE TRANSVERSALIZACIÓN DEL ENFOQUE DE GÉNERO

https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/ACCIONES_AFIRMATIVAS_IMPLEMENTADAS_PARA_SU_ACCESO_IGUALITARIO.pdf
https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/ACCIONES_AFIRMATIVAS_IMPLEMENTADAS_PARA_SU_ACCESO_IGUALITARIO.pdf
https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/ACCIONES_AFIRMATIVAS_IMPLEMENTADAS_PARA_SU_ACCESO_IGUALITARIO.pdf
https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/ACCIONES_AFIRMATIVAS_IMPLEMENTADAS_PARA_SU_ACCESO_IGUALITARIO.pdf
https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/ACCIONES_AFIRMATIVAS_IMPLEMENTADAS_PARA_SU_ACCESO_IGUALITARIO.pdf
https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/ACCIONES_AFIRMATIVAS_IMPLEMENTADAS_PARA_SU_ACCESO_IGUALITARIO.pdf
https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/ACCIONES_AFIRMATIVAS_IMPLEMENTADAS_PARA_SU_ACCESO_IGUALITARIO.pdf
https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/ACCIONES_AFIRMATIVAS_IMPLEMENTADAS_PARA_SU_ACCESO_IGUALITARIO.pdf


Seleccionar la opción respectiva de la siguiente 

lista desplegable: 

1. Promoción de la autonomía y empoderamiento 

de la mujer en el marco de la economía social y 

solidaria

2. Promoción , garantía y generación de igualdad 

de oportunidades y condiciones de trabajo.

3. Promoción y desarrollo de sistemas de cuidado y 

corresponsabilidad.

4. Promoción y garantía del derecho a la 

participación social, política y ejercicio de 

ciudadanía.

5. Pomoción y garantía de una vida libre de 

violencia.

6. Promoción, protección y garantía del derecho a 

la salud.

7. Protección y garantía del derecho a la educación.

8. Promoción del acceso a recursos para procurar 

acciones de desarrollo sustentable.

9. Reconocimiento y promoción de los saberes y 

conocimientos ancestrales.

10. Promoción y garantía del derecho de las 

mujeres a la recreación y uso de espacios públicos 

en condiciones de igualdad.

11. Promoción, garantía y desarrollo de 

institucionalidad y políticas públicas con equidad de 

género.

0 0 0
na

En el caso de que conteste que NO aplica el 

clasificador de gasto del Ministerio de Economía y 

Finanzas, esta celda se bloquea y debe reportar el 

presupuesto que asigna el GAD para el 

cumplimiento de derechos de mujeres y población 

LGBTI+

0 0 0
na

EL GAD CUENTA CON UN PLAN CANTONAL 

VIGENTE PARA LA PREVENCIÓN Y 

ERRADICACIÓN DE LA VBG

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Estrategias
Programas 

Proyectos Acciones

Metas 
Servicios

2.1.2. El GAD cuenta con normativa vigente para la 

prevención y erradicación de la VbG
MEDIO DE VERIFICACIÓN

NO NA

Número de Estrategias, Programas, Proyectos, 

Acciones, Servicios, Ordenanzas y Resoluciones 

administrativas para prevenir y erradicar la VbG 

APROBADAS por el GAD Cantonal.

Número de Estrategias, Programas, 

Proyectos, Acciones, Servicios, Ordenanzas 

y Resoluciones administrativas para prevenir 

y erradicar la VbG EJECUTADAS por el GAD 

Cantonal.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Estrategias NA Estrategias NA

Proyectos NA Proyectos NA

Servicios NA Servicios NA

Resoluciones administrativas NA PDOT NA Resoluciones administrativas NA

Programas NA Programas
NA

Acciones NA Acciones NA

Ordenanzas X Ordenanzas X

Número de casos de vulneración de derechos de 

mujeres para observancia que tienen informes del 

CCPD
0

Número de informes de observancia sobre vulneración de derechos de 

mujeres presentados ante instancias competentes
0 LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NA
Número de casos de vulneración de derechos de 

LGBTI+ para observancia que tienen informes del 

CCPD
0

Número de informes de observancia sobre vulneración de derechos de 

personas LGBTI+ presentados ante instancias competentes
0 LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NA

Número de casos de observancia sobre vulneración 

de derechos de mujeres que alcanzaron una acción 

de protección en el último año
0 LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NA

Número de casos de observancia de vulneración de 

derechos de personas LGBTI+ que alcanzaron una 

acción de protección en el último año
0 LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NA

2.1.6. El GAD cuenta con ruta/s de protección de 

derechos  frente a la VbG y la trata de personas

Han participado en la construcción de las rutas de 

protección de derechos:
Cantidad LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Número de organizaciones mujeres 0

Número de organizaciones LGBTI+ 0

Número de instituciones del sistema 0

SELECCIONE EL TIPO: 

(LISTA DE CHEQUEO)

https://www.gadmsigchos.

gob.ec/new/index.php?op

tion=com_content&view=

article&id=77&Itemid=276

CASOS DE VULNERACIÓN DE DERECHOS CON INFORMES DEL CCPD: MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+

ACCIONES DE PROTECCIÓN COMO HERRAMIENTA FRENTE A LA VULNERACIÓN DE DERECHOS DE MUJERES Y PERSONAS LGBTI+ EN EL ÚLTIMO AÑO

NANO

PREVENCIÓN, ATENCIÓN, PROTECCIÓN Y REPARACIÓN DE DERECHOS DE LAS MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+

SELECCIONE SI EL PLAN CANTONAL PARA LA PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VBG CUENTA CON: (LISTA DE CHEQUEO)

NO ESTAN INCLUIDOS

RUTA INSTITUCIONAL DE PROTECCIÓN FRENTE A LA VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO Y LA TRATA DE PERSONAS

SELECCIONE EL TIPO: 

(LISTA DE CHEQUEO)

00

COBERTURA TERRITORIAL DEL CCPD EN LA SOCIALIZACIÓN DE RUTAS DE PROTECCIÓN A MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+ VÍCTIMAS DE VIOLENCIA

SE INCLUYERON EN:

AGENDA CANTONAL DE IGUALDAD DE 

DERECHOS
NA

X

NO

NO

NA

https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?option=com_content&view=article&id=77&Itemid=276
https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?option=com_content&view=article&id=77&Itemid=276
https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?option=com_content&view=article&id=77&Itemid=276
https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?option=com_content&view=article&id=77&Itemid=276
https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?option=com_content&view=article&id=77&Itemid=276
https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?option=com_content&view=article&id=77&Itemid=276
https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?option=com_content&view=article&id=77&Itemid=276
https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?option=com_content&view=article&id=77&Itemid=276
https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?option=com_content&view=article&id=77&Itemid=276
https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?option=com_content&view=article&id=77&Itemid=276


No. de barrios y parroquias rurales del cantón en los 

que el CCPD ha socializado las rutas de protección 

a las mujeres y población LGBTI+ víctimas de 

violencia

Número total de barrios y parroquias rurales que 

integran el cantón.

Porcentaje de barrios y parroquias rurales en las que el CCPD ha 

socializado las rutas de protección a las mujeres y población LGBTI+ 

víctimas de violencia

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

0 0 Calcula sistema NA

Número de personas a las que el GAD (CCPD) ha 

capacitado en temas de prevención, detección y 

denuncia de VbG y ruta de protección en el último 

año

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

0 NA

2.1.7. Existe una instancia (Red Interinstitucional de 

protección de Derechos o instituciones del sistema) 

de articulación interinstitucional formal liderada o 

promovida por el GAD para la prevención, atención, 

protección y reparación de derechos frente a la VbG 

y trata

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

• Ministerio de Salud Pública (MSP);

• Ministerio de Inclusión Económica y Social 

(MIES);

• Ministerio de Educación (MINEDUC);

• Ministerio de Gobierno (MDG) / • Área de la 

Mujer y Derechos Humanos (MMDH);

• Ministerio del Interior (MDI)9;

• Ministerio del Trabajo (MDT);

• Fiscalía General del Estado (FGE);

• Defensoría Pública (DP);

• Defensoría del Pueblo (DPE);

• Consejo Nacional para la Igualdad 

Intergeneracional (CNII);

• Consejo Nacional para la Igualdad de 

Discapacidades (CONADIS);

• Consejo Cantonal de Protección de Derechos

• Instituto Nacional de Estadísticas y Censos 

(INEC);

• Servicio Integrado de Seguridad ECU-911 (SIS-

ECU 911);

• Consejo de la Judicatura (CJ);

• Secretaria de Educación Superior, Ciencia y 

Tecnología (SENESCYT);

• Consejo de Desarrollo y Promoción de la 

Información y Comunicación (CDPIC);

NA

NA

La red está constituida mediante normativa: NO NA

Número de instrumentos, protocolos o 

regulaciones emitidos e implementados por el 

GAD cantonal para prevenir y erradicar la 

VbG y desarrollar mecanismos comunitarios o 

barriales de prevención como alarmas, rondas 

de vigilancia y acompañamiento, 

adecentamiento de espacios públicos * 

Número emitidos Número implementados
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

0 0 0
Na

Pregunta Información reportada LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

 El GAD realizó campaña(s) para la 

prevención y transformación de patrones 

culturales enfocados a igualdad de género y 

erradicación de la VbG

no na

Número de espacios públicos adecuados e 

implementados para la prevención de la VbG 

en el último año (esto también puede disponer 

por autoridad competente,  como medida de 

reparación que el GAD lo hace de manera 

preventiva o a petición de la comunidad)

no na

INSTRUMENTOS Y PROTOCOLOS DEL GAD CANTONAL PARA LA PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO Y EL FORTALECIMIENTO DE 

MECANISMOS COMUNITARIOS

INSTANCIA DE ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA VBG Y TRATA

PREVENCIÓN DE LA VBG Y FOMENTO DE UNA CULTURA DE IGUALDAD

SOLICITUDES Y PROPUESTAS CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO

PERSONAS CAPACITADAS POR EL GAD (CCPD) EN PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y 

DENUNCIA DE VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO Y RUTA DE PROTECCIÓN EN EL 

ÚLTIMO AÑO

Las instituciones que conforman la Red son: 

(Seleccionar las instituciones que conformen la Red Interinstitucional del cantón)

NO



Número de respuestas efectivas 

implementadas por el GAD ante las peticiones 

e iniciativas presentadas por la sociedad civil 

para la prevención, atención, protección y 

reparación de derechos frente a violencia de 

género. 

Número total de peticiones e iniciativas de la 

sociedad civil recibidas para la prevención, 

atención, protección y reparación de 

derechos frente a violencia de género

Porcentaje de respuestas efectivas implementadas por el GAD a 

las iniciativas y peticiones de la sociedad civil para la prevención, 

atención, protección y reparación de derechos frente a violencia 

de género .

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

0 0 na na

El GAD cuenta con Junta Cantonal de 

Protección de Derechos Junta Cantonal de 

Prtección de Derechos (JCPD) con personal 

mínimo para funcionar de acuerdo al 

Reglamento para la selección de miembros, 

emitido por el Consejo Nacional para la 

Igualdad Intergeneracional

Selección si es: Número de Junta/s:
Personal principal mínimo con el 

que cuenta la Junta:
Personal suplente mínimo con el que 

cuenta la Junta:

El GAD cuenta con una norma técnica 

que determine los estándares de 

funcionamiento de la JCPD en base al 

diagnóstico del territorio en VbG

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

SI - Directa 1 3 0 NO

https://www.gadmsigchos.gob.

ec/new/index.php?option=co

m_content&view=article&id=4

8&Itemid=241

Pregunta: Cantidad Pregunta Cantidad Porcentaje Porcentaje LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Número de casos de violencia sexual contra 

niñas y adolescentes denunciadas por la 

JCPD ante la Fiscalía
1

Número total de casos de violencia sexual contra niñas y 

adolescentes conocidos por la JCPD
1

Porcentaje de casos de violencia 

sexual contra niñas y adolescentes 

conocidos/registrados y 

denunciados por la JCPD ante la 

Fiscalía

Calcula el sistema

https://www.gadmsigchos.gob.

ec/new/index.php?option=co

m_content&view=article&id=4

8&Itemid=241

Número de casos de violencia contra las 

mujeres diversas que pertenecen a grupos de 

atención prioritaria  remitidos por la JCPD a la 

Fiscalía sobre los casos con medidas 

administrativas de protección emitidas.

0
Número total de casos remitidos por la JCPD a la Fiscalía sobre 

los casos con medidas administrativas de protección emitidas.
0

Porcentaje de casos de violencia 

contra las mujeres diversas que 

pertenecen a grupos de atención 

prioritaria remitidos desde la JCPD 

para la denuncia ante la Fiscalía 

sobre los casos con medidas 

administrativas de protección 

emitidas.

Calcula el sistema

Link al  registro Registro consolidado 

de casos de violencia CONTRA 

MUJERES DIVERSAS DE GRUPOS DE 

ATENCION PRIORITARIA

Número de casos de violencia contra 

PERSONAS LGBTI+ que pertenecen a 

grupos de atención prioritaria  remitidos por la 

JCPD a la Fiscalía sobre los casos con 

medidas administrativas de protección 

emitidas.

0
Número total de casos remitidos por la JCPD a la Fiscalía sobre 

los casos con medidas administrativas de protección emitidas.
0

Porcentaje de casos de violencia 

contra PERSONAS  LGBTI+ que 

pertenecen a grupos de atención 

prioritaria remitidos desde la JCPD 

para la denuncia ante la Fiscalía 

sobre los casos con medidas 

administrativas de protección 

emitidas.

Calcula el sistema

Link al  registro Registro consolidado 

de casos de violencia CONTRA 

PERSONAS LGBTI+ DIVERSAS DE 

GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

Número de medidas administrativas de 

protección a mujeres y población LGBTI+ 

emitidas por la JCPD frente a casos de VbG 

cometidas en espacios públicos.

11

El GAD tiene normativa interna para la 

prevención, protección, atención, reparación a 

víctimas de VbG y/o acoso laboral, en la 

gestión del GAD y sus instituciones.

Número de servidoras y servidores 

municipales del GAD y sus instituciones

Número de servidoras y servidores municipales capacitados y 

sensibilizados en la normativa interna del GAD y sus instituciones 

para la prevención, protección, atención y reparación a víctimas 

de VbG

Porcentaje de servidoras y 

servidores municipales (GAD y 

sus instituciones) capacitados y 

sensibilizados en la normativa 

interna del GAD para la 

prevención, protección, atención y 

reparación a víctimas de VbG

NO 159 0 0

Número total de casos de acoso laboral basado en el género en 

sus diferentes tipologías a servidores/as del GAD y sus 

instituciones (mujeres)  registrados por el GAD y sus entidades de 

acuerdo a norma interna. 

0

Número total de casos de acoso 

laboral basado en el género en sus 

diferentes tipologías a servidores/as 

del GAD y sus instituciones (mujeres)  

notificados al Ministerio de Trabajo 

solicitando medidas sancionatorias 

0

Porcentaje de casos de acoso laboral 

basado en el género en sus diferentes 

tipologías a servidores/as del GAD y 

sus instituciones (mujeres) notificados 

al Ministerio de Trabajo solicitando 

medidas sancionatorias sobre los 

casos conocidos por talento humano 

de acuerdo a norma interna.

0

Porcentaje de casos de acoso laboral 

basado en el género en sus diferentes 

tipologías a servidores/as del GAD y 

sus instituciones (mujeres) notificados 

a la JCPD solicitando medidas 

administrativas de protección 

inmediata sobre los casos conocidos 

por TTHH.

Este porcentaje se 

calcula respecto del total 

de casos registrados por 

el GAD y sus 

instituciones  y 

notificados a la JCPD

Número total de casos de acoso laboral basado en el género en 

sus diferentes tipologías a servidores/as del GAD y sus 

instituciones (personas LGBTI+)  registrados  por el GAD y sus 

entidades de acuerdo a norma interna. 

0

Número total de casos de acoso 

laboral basado en el género en sus 

diferentes tipologías a servidores/as 

del GAD y sus instituciones (personas 

LGBTI+)  notificados al Ministerio de 

Trabajo solicitando medidas 

sancionatorias 

0

Porcentaje de casos de acoso laboral 

basado en el género en sus diferentes 

tipologías a servidores/as del GAD y 

sus instituciones (personas LGBTI+) 

notificados al Ministerio de Trabajo 

solicitando medidas sancionatorias 

sobre los casos conocidos por talento 

humano de acuerdo a norma interna.

0

Porcentaje de casos de acoso laboral 

basado en el género en sus diferentes 

tipologías a servidores/as del GAD y 

sus instituciones (personas LGBTI+) 

notificados a la JCPD solicitando 

medidas administrativas de 

protección inmediata sobre los casos 

conocidos por TTHH.

Este porcentaje se 

calcula respecto del total 

de casos registrados por 

el GAD y sus 

instituciones y 

notificados a la JCPD

Pregunta Valor Pregunta Valor LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NO
El GAD y sus instituciones conocieron casos 

de acoso laboral durante el periodo fiscal del 

cual rinde cuentas:

ESTADÍSTICAS DE RESOLUCIONES CONTRA PUBLICIDAD Y ESPECTÁCULOS SEXISTAS

COMPOSICIÓN MÍNIMA DE LA JCPD EN LOS GAD SEGÚN REGLAMENTO

ESTADÍSTICAS DE MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE PROTECCIÓN INMEDIATA (MAPI) Y CASOS DE  VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO (VbG) EN JUNTA CANTONAL DE PROTECCIÓN DE DERECHOS (JCPD)

CASOS DE ACOSO LABORAL EN EL GAD

https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?option=com_content&view=article&id=48&Itemid=241
https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?option=com_content&view=article&id=48&Itemid=241
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https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?option=com_content&view=article&id=48&Itemid=241
https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?option=com_content&view=article&id=48&Itemid=241
https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?option=com_content&view=article&id=48&Itemid=241
https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?option=com_content&view=article&id=48&Itemid=241


Número de resoluciones emitidas para regular 

el uso y colocación de vallas sexistas, con 

doble sentido, en espacios públicos o 

privados en el último año.

0
Número de resoluciones emitidas para sancionar el uso y 

colocación de vallas sexistas, con doble sentido, en espacios 

públicos o privados en el último año.
0 NA

Número de resoluciones emitidas para regular 

(prohibición, suspensión o clausura) 

espectáculos públicos que promuevan la 

violencia, discriminación o la reproducción de 

estereotipos que reproducen la desigualdad.

0

Número de resoluciones emitidas para sancionar (prohibición, 

suspensión o clausura) espectáculos públicos que promuevan la 

violencia, discriminación o la reproducción de estereotipos que 

reproducen la desigualdad.

0 NA

El GAD dispone de servicios para la atención 

integral (asesoría legal, atención psicológica, 

trabajo social y servicios de acogimiento) a 

mujeres, hijos/as y a personas LGBTI+ 

víctimas de violencia basada en género* 

(No se refiere a las acciones que realizan las  

Juntas Cantonales de Protección de 

Derechos)

Número de servicios que el GAD dispone y 

están en funcionamiento para la atención 

integral (asesoría legal, atención psicológica, 

trabajo social y servicios de acogimiento) a 

mujeres, hijos/as y a personas LGBTI+ 

víctimas de violencia basada en género*.

Tipo de asesorìa que brinda: LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Número de mujeres 0 NA

Número de personas LGBTI+ 0 NA

Número total de mujeres atendidas en los servicios integrales de 

casas de acogida en el último año.

Número total de personas LGBTI+ 

atendidas  en los servicios 

integrales de casas de acogida en 

el último año.

NO 0 0 0 NO
NA

0

https://www.gad

msigchos.gob.ec/

new/

Número total de medidas administrativas de 

protección inmediata (MAPI) emitidas por las 

JCPD:
37

MAPI  OTORGADAS A: NÚMERO Tipos de medidas administrativas emitidas: (Reglamento) No de medidas emitidas:

Número de medidas administrativas de 

protección inmediata (MAPI) otorgadas por las 

JCPD a mujeres diversas que pertenece a grupos 

de atención prioritariafrente a casos de la VbG por 

los 11 tipos de medidas incluidas en el Reglamento

11

Seleccione tipos de medidas administrativas (Reglamento):

(Art. 51 de la LOPEVContra las Mujeres)

1. Boleta de auxilio y orden de restricción

2. Salida del agresor del domicilio

3. Prohibición de ocultar o trasladar dependientes

4. Prohibición de intimidación

5. Restitución del domicilio

6. Acompañamiento al hogar

7. Inventario y devolución de bienes y documentos

8. Dispositivos de alerta

9. Activación de servicios de protección

10. Integración de la víctima y sus dependientes en programas sociales, 

educativos, laborales y de salud

11. Monitoreo del cambio de conductas violentas del agresor mediante informes 

de entidades técnicas 

12. Reducción o flexibilización del horario de trabajo de la víctima sin afectar sus 

derechos laborales.  

13. Prohibición temporal al agresor de actividades en instituciones educativas, 

deportivas o culturales. 

14. Implementación de medidas adicionales para garantizar la seguridad e 

integridad de la víctima. 

 1,2,4,5,14. 

Número de medidas administrativas de 

protección inmediata (MAPI) otorgadas por las 

JCPD a personas LGBTI+ que pertenece a grupos 

de atención prioritariafrente a casos de la VbG por 

los 11 tipos de medidas incluidas en el Reglamento

0

Seleccione tipos de medidas administrativas (Reglamento):

(Art. 51 de la LOPEVContra las Mujeres)

1. Boleta de auxilio y orden de restricción

2. Salida del agresor del domicilio

3. Prohibición de ocultar o trasladar dependientes

4. Prohibición de intimidación

5. Restitución del domicilio

6. Acompañamiento al hogar

7. Inventario y devolución de bienes y documentos

8. Dispositivos de alerta

9. Activación de servicios de protección

10. Integración de la víctima y sus dependientes en programas sociales, 

educativos, laborales y de salud

11. Monitoreo del cambio de conductas violentas del agresor mediante informes 

de entidades técnicas 

12. Reducción o flexibilización del horario de trabajo de la víctima sin afectar sus 

derechos laborales.  

13. Prohibición temporal al agresor de actividades en instituciones educativas, 

deportivas o culturales. 

14. Implementación de medidas adicionales para garantizar la seguridad e 

integridad de la víctima. 

NA

 Número medidas administrativas en casos de 

VbG mujeres diversas que pertenece a 

grupos de atención prioritaria  notificadas por 

el JCPD al Consejo de la Judicatura 

0
 Porcentaje de medidas administrativas de protección inmediata 

(MAPI) notificadas por la JCPD  al Consejo de la Judicatura 
Calcula el sistema

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE PROTECCIÓN INMEDIATA (MAPI)

El GAD dispone de  casas de acogida y 

centros de atención integral a las víctimas de 

VbG y sus hijas/os que oferta el GAD 

independiente o en mancomunidad con otros 

GADs con equipo técnico mínimo de acuerdo 

al modelo de atención emitido por el MMDH

Número de casas de acogida y centros de 

atención integral a las víctimas de VbG y sus 

hijas/os que oferta el GAD independiente o 

en mancomunidad con otros GADs con 

equipo técnico mínimo de acuerdo al modelo 

de atención emitido por el MMDH

NÚMERO DE PERSONAS ATENDIDAS EN LOS SERVICIOS INTEGRALES DE CASAS DE 

ACOGIDAS EN EL ÚLTIMO AÑO
El GAD cumple con el modelo de 

atención de las casas de acogida y 

centros de atención integral a víctimas 

de VbG emitido por el MMDH

TIPO DE CASAS DE ACOGIDA O 

CENTROS INTEGRALES DE 

ATENCIÓN: 

Número

NO NA

SERVICIOS DE ATENCIÓN INTEGRAL

Número de personas atendidas en los servicios a víctimas de violencia 

administrados por el GAD o mediante convenios con OSC, ONG u otras 

organizaciones*

NO

https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/
https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/
https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/


AUTONOMIA FÍSICA: 

El GAD cuenta con Centros de Desarrollo 

Infantil - CDI administrados por convenio o 

propios, en funcionamiento en el último año 

(competencia concurrente)

Tipo de Centro de Desarrollo Infantil:

Número de niños/as menores o iguales a 3 años que asisten a 

Centros de Desarrollo Infantil que el GAD cantonal administra en 

el último año (competencia concurrente)

SI
 Con el Ministerio de Inclusión Social

72

Número de licencias otorgadas por: Cantidad de licencias LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Número licencias maternidad  otorgadas al 

personal del GAD en el último año
0 NA

Número licencias paternidad  otorgadas al 

personal del GAD en el último año
0 NA

Número total de contratos de contratación 

pública adjudicados por el GAD en el marco 

de la economía popular y solidaria. (Ferias 

inclusivas, etc) adjudicados durante el año del 

cual rinde cuentas.

Número de contratos de contratación pública 

adjudicados por el GAD a:
Cantidad

Porcentaje de contratos de 

contratación pública adjudicados 

por el GAD a :

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Mujeres (urbanas y rurales) 0 NA NA

Personas LGBTI+ (urbanas y rurales) 0 NA NA

El GAD ha implementado programas / 

proyectos productivos en el marco de la Ley 

de Economía Popular y Solidaria?

Los proyectos son generados:

Número total de personas usuarias de programas y proyectos 

productivos implementados en el marco de la Ley de Economía 

Popular y Solidaria.

Número total de personas 

usuarias mujeres  (urbanas y 

rurales) de programas y proyectos 

productivos implementados en el 

marco de la Ley de Economía 

Popular y Solidaria.

Porcentaje de personas (urbanas y 

rurales) usuarias de programas y 

proyectos productivos implementados 

en el marco de la Ley de Economía 

Popular y Solidaria. 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

0 0 NA

0 0 NA

Número de personas que han accedido a 

procesos de formación, capacitación y 

acompañamiento implementados por el GAD 

en actividades productivas orientados a 

potenciar sus habilidades y capacidades con 

un mínimo de horas en cada proceso

Cantidad Tipo de acción

Número de mujeres que han accedido a 

procesos de formación, capacitación y 

acompañamiento implementados por el GAD 
30

-Capacitación 

Número de personas LGBTI+ que han 

accedido a procesos de formación, 

capacitación y acompañamiento 

implementados por el GAD en actividades 

productivas orientados a potenciar sus 

habilidades y capacidades con un mínimo de 

horas en cada proceso

0 NA

Número de mujeres que han sido adjudicadas 

para locales comerciales en mercados 

municipales, terminales terrestres o similares

20

Número de personas LGBTI+ que han sido 

adjudicadas para locales comerciales en 

mercados municipales, terminales terrestres o 

similares

0

Número de personas que han accedido a 

acompañamiento, procesos de formación, 

capacitación implementados por el GAD para 

fortalecer sus capacidades y ejercicio de 

derechos de participación ciudadana y control 

social 

Tipo de acción que han recibido: 

0 NA

0 NA

Número de propuestas ciudadanas que han 

sido incorporados en políticas, planes, 

programas, proyectos, servicios, ordenanzas 

y estrategias del GAD  lideradas por: 

Las propuestas se recibieron de 

organizaciones de: Número
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

0 mujeres 0
https://www.gadmsigchos.

gob.ec/new/

CENTROS DE DESAROLLO INFANTIL

CUIDADO PARA GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA COMO COMPETENCIA CONCURRENTE 

LICENCIAS DE MATERNIDAD Y PATERNIDAD

0

CONTRATOS DE CONTRATACIÓN PÚBLICA ADJUDICADOS POR EL GAD EN EL MARCO DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA EN EL AÑO QUE RINDE CUENTAS

DERECHO A LA PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+ EN SU GESTIÓN.

PROCESOS DE FORMACIÓN, CAPACITACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO

MECANISMOS PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

NO 0

PROGRAMAS/PROYECTOS PRODUCTIVOS

NA

PROMOCIÓN DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL EN EL SECTOR DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA PARA REVERTIR LA DESIGUALDAD DE GÉNERO

https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/
https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/


SISTEMA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

Art. 304 
PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE COMUNICACIÓN

DESCRIBA LOS RESULTADOS 

ALCANZADOS

¿CUENTA CON UN SISTEMA DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

FUNCIONAMIENTO SEGÚN EL ART. 304 

SI https://gadmsigchos.gob.ec/PAGINA2024/ORDENAN

ZAS/ORDENANZA%20N%20121_A.pdf

CIUMPLIR CON LA NORMATIVA 

VIGENTE

¿ESTÁ NORMADO EL SISTEMA DE 

PARTICIPACIÓN POR MEDIO DE UNA 

ORDENANZA/RESOLUCIÓN?

SI https://gadmsigchos.gob.ec/PAGINA2024/ORDENAN

ZAS/ORDENANZA%20N%20121_A.pdf

CIUMPLIR CON LA NORMATIVA 

VIGENTE

¿PARTICIPÓ LA CIUDADANÍA EN LA 

ELABORACIÓN DE ESTA 

ORDENAZA/RESOLUCIÓN?

NO

¿LA ORDENANZA/RESOLUCIÓN FUE 

DIFUNDIDA Y SOCIALIZADA A LA 

CIUDADANÍA?

SI https://gadmsigchos.gob.ec/PAGINA2024/ORDENAN

ZAS/ORDENANZA%20N%20121_A.pdf

CIUMPLIR CON LA NORMATIVA 

VIGENTE

¿LA ORDENANZA/RESOLUCIÓN TIENE 

REGLAMENTOS QUE NORMAN LOS 

PROCEDIMIENTOS REFERIDOS EN LA 

NO NA

¿CUÁLES SON ESOS REGLAMENTOS? NA NA
¿SE IMPLEMENTÓ EN ESTE PERIODO EL 

SISTEMA DE PARTICIPACIÓN DE 

ACUERDO A LA 

ORDENANZA/RESOLUCIÓN Y 

REGLAMENTO?

SI https://gadmsigchos.gob.ec/PAGINA2024/ORDENAN

ZAS/ORDENANZA%20N%20121_A.pdf

CIUMPLIR CON LA NORMATIVA 

VIGENTE

DESCRIBA LOS RESULTADOS 

ALCANZADOS

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA:

PONGA SI O NO
NÚMERO DE MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

SI 1

NO NA

NO NA

SI 1

NO NA

NO NA

NO NA

ASAMBLEA CIUDADANA

MECANISMOS - ESPACIOS DE 

PARTICIPACIÓN

EXISTE UNA ASAMBLEA CIUDADANA EN 

SU TERRITORIO

INICIO DEL PROCESO CIUDADANO CON: INGRESE

LOS DATOS DEL

REPRESENTANTE CIUDADANO 

QUE LIDERO 

PLANIFICÓ LA GESTIÓN DEL 

TERRITORIO CON LA PARTICIPACIÓN DE 

LA ASAMBLEA CIUDADANA

CIUDADANAS 

¿EN QUÉ FASES DE LA PLANIFICACIÓN 

PARTICIPARON LAS ASAMBLEAS 

CIUDADANAS Y CÓMO?

QUE ACTORES PARTICIPARON

JAQUELINE ZAPATA

jaquelinezapata2015_@hot

mail.com 

593 98 491 7495

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS

NO NA

NO NA

NO NA

NO NA

NO NA

FASE 1

PONGA SI O NO

si

si

si

FASE 2

PONGA SI O NO

SI

SI

SI

SI

SI

FASE 3

PONGA SI O NO

SI

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

NA

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/PRESU
AUDIENCIA PÚBLICA NA

CABILDO POPULAR NA

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN LOCAL https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/ACCIO
SILLA VACÍA NA

CONSEJOS CONSULTIVOS

OTROS NA

2. Las y los ciudadanos de la instancia de Participación Ciudadana Local
SI

- REPRESENTACIÓN TERRITORIAL

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL AÑO

2. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTÓ EL INFORME PARA LA CIUDADANÍA, EN EL CUAL RESPONDIÓ LAS DEMANDAS DE LA CIUDADANÍA Y MOSTRÓ

AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA

LA COMISIÓN LIDERADA POR EL GAD REDACTO EL INFORME PARA LA CIUDADANÍA, DONDE SE INCLUYERON LAS DEMANDAS RECOPILADAS EN 

LA CONSULTA CIUDADANA REALIZADA EN LA FASE 1 DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2025 https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/REVISI

ON_INFORME.pdf

1. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZÓ LA EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL. EN REUNIÓN MANTENIDA DE LA COMISIÓN LIDERADA POR EL GAD, SE EVALUÓ LA GESTIÓN INSTITUCIONAL CON BASE EN EL INFORME DE 

EVALUACIÓN PRESUPEUSTARIA 2025 APROBADA POR LA MÁXIMA AUTORIDAD

SE LOGRÓ INCLUIR A LA CIUDADANÍA EN TEMAS DE INTERÉS Y QUE DE ACUERDO A LA NORMATIVA 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA DEBEN ESTAR INMERSOS.

NA

VEEDURÍAS CIUDADANAS NA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS NA

ASAMBLEA CIUDADANA 

LOCAL(DEFINICIÓN EXTRAIDA DE LA 

LOPC, ART. 65)

SI

SE  CUMPLIÓ CON LO QUE ESTABLECE EL COOTAD EN 

CUANTO A LA FORMULACIÓN DEL PRESUPUESTO Y SUS 

PROCEDIMIENTOS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS NA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS NA

OTROS

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD DIFUNDIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE QUÉ MEDIOS Pág. Web https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/INFOR

ME_DE_RENDICION_DE_CUENTAS_INSTITUCIONAL.pdf

1. LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTÓ LA LISTA DE TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA Asamblea Ciudadana https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/CONS
2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD CREARON EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TÉCNICOS)

QUE SE ENCARGARÁ DE ORGANIZAR Y FACILITAR EL PROCESO

EN REUNIÓN CON LA ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA SE DEFINIERON LOS ROLES Y SE ESTABLECIERON LOS EQUIPOS TECNICOS MIXTOS Y 

PARITARIOS

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA OBSERVACIONES

https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/24_EQ

UIPO_TECNICO_MIXTO.pdf
3. EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TÉCNICOS) CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL

PROCESO: UNA LIDERADA POR LA ENTIDAD Y UNA LIDERADA POR LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA CIUDADANA.

EN REUNIÓN CON LA ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA SE DEFINIERON LOS ROLES Y SE ESTABLECIERON LOS EQUIPOS TECNICOS MIXTOS Y 

PARITARIOS

https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/24_EQ

UIPO_TECNICO_MIXTO.pdf

3. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENÓ EL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS EL FORMULARIO COMO EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2025, FUE COMPLETADO POR LA COMISIÓN LIDERADA POR EL GADMS https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/formu
4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA EL CPCCS, COMO EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA CIUDADANÍA FUERON

APROBADOS POR LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD

LA MÁXIMA AUTORIDAD PREVIO A ENVIAR EL INFORME A LA ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA APROBÓ EL INFORME

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA OBSERVACIONES

https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/APRO

BACION_NARRATIVO.pdf
5. LA ENTIDAD ENVIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN Y A LA ASAMBLEA CIUDADANA. Más de 10 días término https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/INFOR

ME_DE_RENDICION_DE_CUENTAS_INSTITUCIONAL.pdf

https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/EVAL

UACION_DE_LA_GESTION.pdf

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 

2026
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SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

FASE 4

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS
PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD ELABORÓ UN PLAN DE TRABAJO 

PARA INCORPORAR SUGERENCIAS 

CIUDADANAS EN SU GESTIÓN

SI ELABORÓ Y ENTREGÓ MEDIANTE OFICIO EL PLAN DE ACUERDO A 

LAS SUGERENCIAS RECIBIDAS

https://gadmsigchos.gob.ec

/RendicionCuentas2025/PL

AN_DE_TRABAJO.pdf NA

2. LA ENTIDAD ENTREGÓ EL PLAN DE TRABAJO 

A LA ASAMBLEA CIUDADANA AL CONSEJODE 

PLANIFICACIÓN Y LA INSTANCIA DE 

PARTICIPACIÓN PARA SU MONITOREO

si La Asamblea Ciudadana https://gadmsigchos.gob.ec

/RendicionCuentas2025/PL

AN_DE_TRABAJO.pdf NA

Fecha en que se realizó la deliberación pública y 

evaluación ciudadana de rendición de cuentas:

N° DE USUARIOS NACIONALIDADES O PUEBLOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

23 61 0 0 84 0 0 0

DEMANDAS PLANTEADAS POR LA 

ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA

SE TRANSFORMÓ EN COMPROMISO EN 

LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS?

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN(Acta de la deliberación 

pública firmada por los delegados de la Asamblea/Ciudadanía)

Consolidación y Mantenimiento del Alcantarillado y 

Adoquinado Urbano
NO

Viabilidad de la Planta de Tratamiento de Agua NO

Planificación de Ampliación y Optimización del 

Alcantarillado
NO

Priorización de la Red Vial Rural NO

Adoquinado a Colaguila NO

Cooperación Interinstitucional para el Sector Rural NO

Sostenibilidad de Obras en Barrios NO

Mediación Técnica de Límites Territoriales NO

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD
RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 

SUGERENCIA CIUDADANA
PORCENTAJE DE AVANCE DE LA IMPLEMENTACIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

(Acta de la deliberación pública 

firmada por los delegados de la 

Asamblea / ciudadanía)

NA NA NA NA

MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS
PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO A MEDIOS 

LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINO A MEDIOS 

INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS

Radio NA NA NA NA NA NA NA NA

Prensa NA NA NA NA NA NA NA NA

Televisión NA NA NA NA NA NA NA NA

Medios digitales NA NA NA NA NA NA NA NA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS 

ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI

https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?op

tion=com_wrapper&view=wrapper&Itemid=790

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 

7 DE LA LOTAIP SI

https://www.gadmsigchos.gob.ec/new/index.php?op

tion=com_content&view=article&id=466&Itemid=81

2

TIPO DE CONTRATACIÓN

Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados Valor Total Finalizados

ADQUISICIÓN DE BIENES INMUEBLES 0 0 0 0

PARTICIPANTES EN EL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

GÉNERO

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

ESTADO ACTUAL

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN 

CIUDADANA:

8410 de mayo de 2026

3. LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME INSTITUCIONAL SE REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL Y,

ADICIONALMENTE, SE RETRANSMITIÓ EN VIVO, A TRAVÉS  DE PLATAFORMAS INTERACTIVAS

SE REALIZÓ PRESENCIALMENTE EL DÍA 10 DE MAYO DEL 2026, EN LA CIUDAD DE SIGCHOS, COLISEO DEL MERCADO 24 DE MAYO, Y SE 

TRANSMITIÓ EN VIVO
https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/32_DE

LIBERACION_PUBLICA.pdf

8. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA CIUDADANÍA - RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON EN PLENARIA EL VICEPRESIDENTE DE LA ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA ESTUVO PRESENTE EN CADA MESA DE TRABAJO RECOGIENDO LAS SUGERENCIAS 

CIUDADANAS LEVANTADAS

2. LA ENTIDAD INVITÓ A LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS ACTORES SOCIALES DEL MAPEO

DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS

ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA ASAMBLEA CIUDADANA

SE REALIZARON LAS INVITACIONES A TODOS LOS ACTORES SOCIALES IDENTIFICADOS, A LA ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA, Y SE DIFUNDIÓ UNA 

INVITACION MASIVA EN REDES SOCIALES DEL GADMS Y PAGINA WEB INSTITUCIONAL
https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/CONV

OCATORIA_ALC.pdf

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA CONTÓ CON UN TIEMPO DE EXPOSICIÓN EN LA AGENDA DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA ENTIDAD

0-30 min

6. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS, LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIÓ LAS DEMANDAS CIUDADANAS DESPUES DE LAS MESAS DE TRABAJO REALIZADAS, LA MÁXIMA AUTORIDAD EXPUSO AL PÚBLICO EN GENERAL LAS DEMANDAS CIUDADANAS 

LEVANTADAS Y RESPONDIÓ UNA A UNA
https://www.facebook.com/share/v/1ASBwWspFX/

se transmitió en vivo, por la plataforma 

facebook, del GADMS, TIENE UNA 

VIGENCIA EL VIDEO.

https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/32_DE

LIBERACION_PUBLICA.pdf
5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA PRESENTÓ SUS OPINIONES, LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU INFORME DE RENDICIÓN

DE CUENTAS

DE ACUERDO AL ORDEN DEL DÍA DEL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA, DESPUÉS DE LA INTERVENCIÓN DEL VICEPRESIDENTE DE LA 

ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA , LA MÁXIMA AUTORIDAD EXPUSO EL INFORME COMPLETO
https://www.facebook.com/share/v/1ASBwWspFX/

se transmitió en vivo, por la plataforma 

facebook, del GADMS, TIENE UNA 

VIGENCIA EL VIDEO.

https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/32_DE

LIBERACION_PUBLICA.pdf

7. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS SE REALIZARON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS

DEBATAN Y ELABOREN LAS RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS QUE SE

PRESENTARON EN LA PLENARIA

SIENDO LAS 12 PM DEL DÍA 10 DE MAYO FIRMARON EL ACTA DONDE SE MENCIONAN LOS APORTES CIUDADANOS, ASÍ COMO HACEN CONSTAR 

QUE SE ANEXA LAS HOJAS FORMATO UTILIZADAS PARA EL LEVANTAMIENTO DE LAS MISAS 
https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/32_DE

LIBERACION_PUBLICA.pdf

SE DIO EL TIEMPO NECESARIO PARA DISCUSIÓN POR MESAS DE TRABAJO, AHÍ SE ELEVARON LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/32_DE

LIBERACION_PUBLICA.pdf

https://gadmsigchos.gob.ec/Re

ndicionCuentas2025/PROCESO

S_2025.pdf

https://gadmsigchos.gob.ec/RendicionCuentas2025/

PLAN_DE_TRABAJO.pdf
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ADQUISICIÓN DE COMBUSTIBLE PARA VEHÍCULOS DE 

ENTIDADES CONTRATANTES
1 38566,53 1 38566,53

ADQUISICIÓN DE PASAJES AÉREOS 0 0 0 0

ARRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0 0 0 0

CATÁLOGO ELECTRÓNICO 13 247901,478 13 247901,478

COMPRA CORPORATIVA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR 0 0 0 0

CONCURSO PÚBLICO DE CONSULTORÍA 0 0 0 0

CONSULTORÍA CONTRATACIÓN DIRECTA 0 0 0 0

CONSULTORÍA LISTA CORTA 0 0 0 0

COTIZACIÓN 4 1340916,6 1 76475

FERIA INCLUSIVA 0 0 0 0

ÍNFIMA CUANTÍA 95 115091,0363 95 115091,0363

LICITACIÓN 6 335424,35 0 0

MENOR CUANTÍA 10 618403,05 0 0

PROCEDIMIENTOS DE RÉGIMEN ESPECIAL 0 0 0 0

PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN EN SITUACIÓN DE 

EMERGENCIA
1 0 0 0

PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN EN EL 

EXTRANJERO
0 0 0 0

PROCEDIMIENTOS ESPECIALES 0 0 0 0

PUBLICACIÓN 0 0 0 0

SUBASTA INVERSA 10 300195,81 8 248251,81

OTRAS NA NA NA NA

NO SE REALIZARON CONTRATACIONES NA NA NA NA

TIPO BIEN VALOR TOTAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

DONACIONES REALIZADAS NA NA NA

ENAJENACIÓN NA NA NA

EXPROPIACIONES NA NA NA

DONACIONES RECIBIDAS NA NA NA

NINGUNA NA NA NA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE LA ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE CUMPLIMIENTO
% DE CUMPLIMIENTO DE LAS 

RECOMENDACION ES
OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO NA NA NA NA NA

SUPERINTENDENCIA de ORDENAMIENTO TERRITORIAL NA NA NA NA NA

DEFENSORÍA DEL PUEBLO NA NA NA NA NA

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL 

SOCIAL
NA NA NA NA NA

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS NA NA NA NA NA

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑÍAS, VALORES Y 

SEGUROS
NA NA NA NA NA

SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA ECONÓMICA NA NA NA NA NA

SUPERINTENDENCIA DE PROTECCIÓN DE DATOS 

PERSONALES
NA NA NA NA NA

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR Y 

SOLIDARIA
NA NA NA NA NA

CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCIÓN DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN
NA NA NA NA NA

CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCIÓN DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN
NA NA NA NA NA

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO NA NA NA NA NA

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR
NA NA NA NA NA

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO
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